Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebote im Bereich

Konfliktbewaltigung in
Tageseinrichtungen und Schulen
mit Exkurs: Konfliktlotsen
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Gewaltfreie Konfliktlosung im Klassenzimmer

"Konflikte hier und anderswo"

,=Konflikte konstruktiv!“ - Mediation in der Jugendarbeit

Fortbildung geschlechtersensible Konfliktbewaltigung

Rollenerweiterung fur Jungen; Selbstbehauptung fur Madchen und Jun-
gen

Konfliktbearbeitung, Mediation

Konfliktmediatoren/innenausbildung - Streitschlichtungstraining
Ausbildung von Schuler/innen zu Streitschlichter/innen

Fortbildung fur Lehrer/innen, die ein Streitschlichter/innenprojekt an ihrer
Schule aufbauen und begleiten (wollen)

EinfUhrung in die Peer-Mediation

Streitschlichter/innenausbildungen

Ausbildung von Peer-Mediatoren/innen

Ausbildung in Schulmediation, Befahigung zur Ausbildung von Konflikt-
lotsen, konfrontative Padagogik, Psychodrama-Supervision

Jugend- und Schulermediatoren/innen - Ausbildung an Grund- und
Oberschulen sowie Einrichtungen der Jugendarbeit
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingangebot Nr.1

Gewaltfreie Konfliktlosung im Klassenzimmer

Zielgruppen
e Hortgruppen, Vorschulkindergruppen, Grundschulklassen
e Lehrer/innen und Erzieher/innen

Trainingsziele
e Uben sozialer Fertigkeiten, um in Konfliktsituationen ohne Gewalt agieren
zu kénnen

Inhalte

In dem Kurs geht es um das Erarbeiten und Uben sozialer Verhaltensweisen
wie gegenseitige Rucksichtnahme, Selbstachtung und die Akzeptanz ande-
rer, Zuhdren, Verstandnisbereitschaft, EinfUhlungsvermégen, Selbstbehaup-
tung in sozial angemessener Form sowie Zusammenarbeit in der Gruppe.
Aufgeschlossenheit, kritisches Denken, Phantasie, Kreativitat und Spalf3 sind
weitere wichtige Aspekte. Der Kurs eignet sich als praventives Trainingspro-
gramm.

Methoden
Rollen- und Interaktionsspiele, Gesprache, Gruppen-, Paar- und Einzelar-
beit, kreative Medien

Teilnahmegebuihr
nach Absprache

Dauer des Trainings
Kinder: 1 Jahr wochentlich 1,5 Std., Lehrer/innen: 1 - 2 Tage

Ort des Trainings
beim Interessenten, Angebot gilt fur Pankow

Bildungsurlaub
nein

Infomaterial
nein

Anbieter

Bezirksamt Weillensee

Erziehungs- und Familien- und beratungsstelle
Heinersdorferstrale 44

13086 Berlin

Ansprechpartner/in
Frau Blnsche, Herr Dietrich



Landeskommission Berlin gegen Gewalt

Trainingswegweiser Gewaltpravention

Telefon
030-96 79 35 16

Fax
030-96 79 37 34

E-Mail

Internet

or
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 2

"Konflikte hier und anderswo"

Zielgruppen
e Schuler/innen zwischen 9 bis 18 Jahren
e Multiplikatoren/innen an Schulen

Trainingsziele

e Erkennen von Gewaltursachen im Nahen und Fernen

e EinUben gewaltfreier Auseinandersetzungen

e lernen zuzuhdren und konstruktiv mit Konflikten umzugehen

Inhalte

Manche Schimpfworte und Konflikte in der Schulkasse stehen im Kontext
der Weltpolitik. Statt uns gegenseitig zu drohen, wollen wir lernen, miteinan-
der zu streiten. Wir bringen globale Themen mit dem eigenen Alltag zusam-
men und ermdglichen, auch von gewaltfreien Initiativen in Landern des Su-
dens zu lernen.

Methoden )
Theatermethoden, Spiele und Ubungen zur Selbstreflexion, Diskussionen

Teilnahmegeblihr
1,30 € pro Schiler/in

Dauer des Trainings
2 - 3 Projekttage je 3 Stunden

Ort des Trainings
FEZ - Wuhlheide

Infomaterial
Projektbroschure

Anbieter

"Eine Welt im FEZ" - ein Projekt von FiPP e.V.
An der Wuhlheide 197

12459 Berlin

Ansprechpartner/in
Annette Kubler

Telefon
030-530-71291/-114 71

Fax
030 -5353295



Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

E-Mail
eineweltimfez@gmx.de

Internet
www.fez-berlin.de
www.fippev.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 3

,Konflikte konstruktiv!“ - Mediation in der Jugendarbeit

Zielgruppen
e Jugendleiter/innen
e Schulmediatoren/innen

Trainingsziele
¢ Mediation als Methode erlernen, um
- die Interessen der Konfliktparteien zu erkennen,
- verschiedene Handlungsalternativen zu erwagen,
- eine Losung zu vereinbaren, bei der alle ,Gewinner” sind.

Inhalte

Konflikte verwirren, wiihlen die Gefiihle auf und konnen auch die beste
Gruppe zu Fall bringen. Mediation ist ein Verfahren der Vermittlung in Streit-
fallen durch unparteiische Dritte, die von den Konfliktparteien akzeptiert wer-
den. Die Mediatoren/innen helfen den Konfliktparteien, selber eine einver-
nehmliche Lésung zu finden.

Methoden
Rollenspiele, Partner- und Gruppenubungen, Kurzvortrage

Teilnahmegeblihr
13 € pro Person und Tag

Dauer des Trainings
2 -5Tage

Ort des Trainings
beim Anbieter

Bildungsurlaub
ja

Infomaterial
ja

Anbieter

Helmut-Gollwitzer-Haus

Bildungsstatte der Evangelischen Jugend
Adlershorststr. 5

15838 Wunsdorf

Ansprechpartner/in
Mary Prinzler

Telefon



Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

030 - 308 697 142

Fax
030 - 279 56 49

E-Mail
mary.prinzler@ejibb.de

Internet
www.ejibb.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 4

Fortbildung geschlechtersensible Konfliktbewaltigung

Zielgruppen
e Lehrer/innen
e Sozialarbeiter/innen

Trainingsziele

e Auseinandersetzung mit Geschlechter-Rollenklischees bei Kindern und
Jugendlichen und bei sich personlich

¢ Vermittlung von entsprechenden Methoden, Konflikte gewaltfrei zu bear-
beiten

Inhalte

Je nach Schwerpunktsetzung sind Module zur geschlechterspezifischen So-
zialisation, zu theoretischen Fragen der Sex-Gender-Diskussion und zu
praktischen Methoden maoglich.

Methoden
Theorie und Praxis wie bei der Arbeit mit Jugendlichen

Teilnahmegebiihr
Honorar nach Vereinbarung

Dauer des Trainings
3 Stunden, besser zwei Termine a 3 und 6 Stunden

Ort des Trainings
nach Vereinbarung

Bildungsurlaub
nein

Infomaterial
beim Verein anzufordern

Anbieter
Pat-Ex e.V.
Sonnenallee 65
12045 Berlin

Ansprechpartner/in
Sebastian Schadler

Telefon
030-61308174

Fax
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E-Mail
Pat-Ex@amx.de

Internet
www.pat-ex.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 5

Rollenerweiterung fur Jungen; Selbstbehauptung fur Madchen und Jungen

Zielgruppen
e Jungen und Madchen zwischen 6 und 18 Jahren
e Gruppen und/oder Schulklassen

Trainingsziele
e Fahigkeit, auf traditionellen Geschlechter-Rollenklischees beruhende
Konflikte zu vermeiden bzw. gewaltfrei zu bearbeiten

Inhalte

Abgestimmt auf die Gruppe geht es bei dem Kurs um die Beschaftigung mit
den Fragen, was ein ,richtiger® Junge, ein ,richtiges® Madchen (nicht) darf
sowie um Koérperwahrnehmung, Gefihle und die Fahigkeit, Grenzen zu set-
zen und wahrzunehmen.

Methoden
Korperarbeit, Geflihlsspiele, Video-Projekte, Konfliktibungen, Spiele zu Lie-
be/Sexualitat

Teilnahmegeblhr
Honorar 40 € / Stunde / Kursleiter/in (Material inklusive)

Dauer des Trainings
6 Stunden bis zu einer ganzen Woche

Ort des Trainings
Schule, Club, Tagungshaus (nach Vereinbarung)

Bildungsurlaub
nein

Infomaterial
beim Verein anzufordern

Anbieter
Pat-Ex e.V.
Sonnenallee 65
12045 Berlin

Ansprechpartner/in
Sebastian Schadler

Telefon
030-61308174

Fax
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E-Mail
Pat-Ex@amx.de

Internet
www.pat-ex.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 6

Konfliktbearbeitung, Mediation

Zielgruppen

e soziale Projekte und Institutionen
e (Berufs-) Schulen

¢ Ausbildungstatten

Trainingsziele

e Erlernen von konstruktivem Konfliktverhalten

e Starkung der sozialen Handlungskompetenz im Umgang mit Konflikten

e Kennenlernen der Grundprinzipien von Mediation als ein Verfahren fur
Konfliktldsungen

Inhalte

Konflikte sind ein wesentlicher Bestandteil des gesellschaftlichen Miteinan-
ders. Nicht die Konfliktsachverhalte selbst, sondern der Umgang damit ist
das Entscheidende. In diesem Training werden verschiedene Konfliktbear-
beitungsverfahren erlautert und praktisch eingeubt. Mediation als ein Kon-
fliktldsungsverfahren wird als Modell vorgestellt, weil es dem Gedanken der
Hilfe zur Selbsthilfe entspricht. Schwerpunkt bildet die Vermittlung konkreten
Handwerkszeugs zur Anwendung in Streitschlichtungen und Vermittlungen.

Methoden )

Vortrag, Meta-Plan-Methoden, Ubungen, Kleingruppenarbeit
Teilnahmegebuihr

nach Absprache, fiir 6ffentliche Dienste feste

Honorarsatze

Dauer des Trainings

ideal: 3 Tage (Absprachen moglich)

Ort des Trainings
nach Wunsch

Bildungsurlaub
maoglich

Infomaterial
Zusendung gegen Porto
Anbieter

Trainingsoffensive e.V.
Belziger Str. 53



Landeskommission Berlin gegen Gewalt

Trainingswegweiser Gewaltpravention

10823 Berlin

Ansprechpartner/in
Steffen Kanis

Telefon
030-78279 05

Fax
030 -78279 05

E-mail
traioffen@aol.com

Internet
www.trainingsoffensive.de

or
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Exkurs:

Konfliktlotsen
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr.7

Konfliktmediatoren/innenausbildung - Streitschlichtungstraining

Zielgruppen
e Jugendliche
e Erzieher/innen, Lehrer/innen, Freizeitbetreuer/innen

Trainingsziele

o Konflikte eigenstandig I6sen

e Gewaltverhalten frihzeitig erkennen und deeskalierend eingreifen

e Grundtechniken der Kommunikation erlernen mit Ziel der Konfliktvermitt-
lung

Inhalte

Wesentliche Inhalte sind die Erarbeitung von Regeln, die Entwicklung von
Reaktionsmustern auf Konflikte, das Einuben des Zuhorens und der nonver-
balen Kommunikation, die Entwicklung von Streitschlichtungsverfahren so-
wie ihre praktische Anwendung im Rollenspiel.

Methoden
Wahrnehmungs- Kommunikationsubungen, Kleingruppenarbeit, Rollenspie-
le, Moderation

Teilnahmegebuhr
keine, da Finanzierung Uber Sponsoring

Dauer des Trainings
4 Tage a 5 Stunden

Ort des Trainings
Nachbarschaftshaus Kastanienallee

Bildungsurlaub
Freistellung durch Einrichtungen

Infomaterial
ja

Anbieter

Arbeitskreis Neue Erziehung e. V.
Projekt JuSt

Boppstrale 10

10967 Berlin

Ansprechpartner/in
1) Frau Helga Baumann (ANE)
2) Dr. Eckhard Kienast (NBH)
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Telefon
1) 030 - 25 90 06 42
2)030-998 97 72

Fax
1) 030 - 25 90 06 50
2) 030 - 99 28 57 41

E-Mail
1) Baumann@ane.de
2) nachbarschaftshaus@hellersdorf.de

Internet
www.hellersdorf.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 8

Ausbildung von Schuler/innen zu Streitschlichter/innen

Zielgruppen
e Schuler/innen

Trainingsziele
¢ Interventionsmaoglichkeiten bei Konflikten
e Durchfliihrung von Mediationen bei Konflikten von Mitschilern/innen

Inhalte

In der Ausbildung lernen die Schuler/innen die Grundlagen von Kommunika-
tion und Wahrnehmung, Konfliktanalyse und Mediation. Sie erwerben Fahig-
keiten zur Deeskalation von Konflikten, verbessern ihre sozialen Kompeten-
zen, lernen interkulturelles Verstandnis und Toleranz fur unterschiedliche
Lebensweisen und Kulturen, trainieren ihre Kommunikationsfahigkeiten und
erwerben damit wertvolle Zusatzqualifikationen fir ihren weiteren Berufs-
weg.

Methoden
Ubungen, Spiele, Arbeit in Kleingruppen, Rollenspiele, Video

Teilnahmegebuihr
nach Absprache

Dauer des Trainings
4 - 8 Tage

Ort des Trainings
nach Absprache mit dem Auftraggeber

Bildungsurlaub
nicht beantragt

Infomaterial
auf Anfrage

Anbieter

Camino - Werkstatt fur Fortbildung,

Praxisbegleitung und Forschung im sozialen Bereich gGmbH
Scharnhorststr. 5

10115 Berlin

Ansprechpartner/in
Sabine Behn

Telefon
030 - 786 29 84



Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Fax
030 - 785 00 91

E-Mail
mail@camino-werkstatt.de

Internet
www.camino-werkstatt.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 9

Fortbildung fur Lehrer/innen, die ein Streitschlichter/innenprojekt an ihrer
Schule aufbauen und begleiten (wollen)

Zielgruppen
Lehrer/innen

Trainingsziele
Erlernen von Kompetenzen, die zur Begleitung und Unterstitzung eines
Schuler/innen-Streitschlichter/innen-Modells notwendig sind

Inhalte

Der Erfolg eines Schuler/innen-Streitschlichter/innen-Modells ist in hohem
Male abhangig von der Unterstiutzung dieses Ansatzes durch Lehrkrafte der
betreffenden Schule. Daflr sollten die betreffenden Lehrer/innen uber
Kenntnisse in der Vermittlung in Konflikten verfugen. Inhalte der Fortbildung
sind folglich die Grundlagen von Kommunikation und Wahrnehmung, Kon-
fliktanalyse und Mediation. Weiterhin sind die Einsatzmdglichkeiten sowie
die Chancen und Grenzen von Schuler/innen-Streitschlichtung Thema des
Trainings.

Methoden
Ubungen, Spiele, Arbeit in Kleingruppen, Rollenspiele, Video

Teilnahmegebuihr
nach Absprache

Dauer des Trainings
3 -6 Tage

Ort des Trainings
nach Absprache mit dem Auftraggeber

Bildungsurlaub
nicht beantragt

Infomaterial
auf Anfrage

Anbieter

Camino - Werkstatt fur Fortbildung,

Praxisbegleitung und Forschung im sozialen Bereich gGmbH
Scharnhorststr. 5

10115 Berlin

Ansprechpartner/in
Sabine Behn

Telefon
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030 - 786 29 84

Fax
030 - 785 00 91

E-Mail
mail@camino-werkstatt.de

Internet
www.camino-werkstatt.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 10

Einfuhrung in die Peer-Mediation

Zielgruppen
e Lehrer/innen
e padagogische Mitarbeiter/innen

Trainingsziele

e EinfUhrung in die Peer-Mediation

e Voraussetzungen fur die Implementierung des Modells diskutieren

e Qualifikation fur die Begleitung einer Streitschlichter/innengruppe erwer-
ben

Inhalte

Die Fortbildung soll einen Einblick in die Idee und Methode der Peer-
Mediation geben. Vermittelt werden Grundtechniken der Methode Mediation;
Mediationsgesprache werden in Rollenspielen trainiert. Zudem werden die
Begleitung und Supervision einer Streitschlichter/innengruppe sowie weitere
Voraussetzungen einer erfolgreichen Etablierung des Streitschlich-
ter/innenmodells an Schulen besprochen.

Methoden
Kurzvortrage, Diskussionsrunden, Einzel- und Kleingruppenarbeit, Rollen-
spiel, Video

Teilnahmegebuhr
auf Anfrage

Dauer des Trainings
Studientage a 6 Stunden, Fortbildungen 3 — 12 Tagen

Ort des Trainings
variabel

Bildungsurlaub
ja

Infomaterial
kann angefordert werden

Anbieter

DRK Berlin Stid-West - Haus der Familie
PAM-Gewaltpravention

Duppelstr. 36

12163 Berlin

Ansprechpartner/in
Lars Schéfer, Uli Streib-Brzi¢
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Telefon
030-790113-20/-21

Fax
030-79011333

E-Mail
StreibU@drk-berlin.net
SchaeferL@drk-berlin.net

Internet
www.drk-berlin.net
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 11

Streitschlichter/innenausbildungen

Zielgruppen

e Schulerinnen und Schuler

e Kinder und Jugendliche in Freizeit- und Bildungseinrichtungen
e Auszubildende

Trainingsziele
e die Methode Mediation erlernen, um im Konflikt zwischen Gleichaltrigen
vermitteln zu kdnnen

Inhalte

Folgende Themen stehen bei den Kursen im Mittelpunkt: Verstehen von Ur-
sachen und Eskalation von Konflikten, Reflexion des eigenen Konfliktverhal-
tens sowie Mdglichkeiten der Deeskalation und der gewaltfreien Kommuni-
kation. Des Weiteren werden Grundtechniken der Methode Mediation trai-
niert und Mediationsgesprache durchgefihrt.

Methoden
Kurzvortrage, Diskussionsrunden, Einzel- und Kleingruppenarbeit, Rollen-
spiel, Videoanalyse

Teilnahmegebiihr
auf Anfrage

Dauer des Trainings
6 - 8 Tage a 6 Stunden

Ort des Trainings
variabel

Bildungsurlaub
nein

Infomaterial
kann angefordert werden

Anbieter

DRK Berlin Stid-West - Haus der Familie
PAM-Gewaltpravention

Duppelstr. 36

12163 Berlin

Ansprechpartner/in
Lars Schafer, Uli Streib-Brzi¢

Telefon
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030-790113-20/-21

Fax
030-79011333

E-Mail
StreibU@drk-berlin.net
SchaeferL@drk-berlin.net

Internet
www.drk-berlin.net
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 12

Ausbildung von Peer-Mediatoren/innen

Zielgruppen
interessierte Kinder und Jugendliche zwischen 12 und 20 Jahren, die die
Einrichtung seit langerer Zeit besuchen

Trainingsziele
Befahigung, auf Gewalt als Mittel zur Losung von Konflikten zu verzichten
und Konflikte konstruktiv zu bewaltigen

Inhalte

Durch die Vermittlung der Grundregeln der Konfliktidsung und der Erweite-
rung der Handlungskompetenz lernen die Teilnehmenden, konstruktiv mit
Aggression und Konflikten umzugehen. Sie lernen in Streitsituationen zu
vermitteln und sich dabei unparteiisch zu verhalten. Die Beteiligten werden
in ihrer Selbstwahrnehmung, Fremdwahrnehmung und Empathie geschult
und gefordert.

Methoden
Peergroup-education, Methoden der Kommunikation, Rollen- und Theaterspiel

Teilnahmegebiihr
keine Gebuhr

Dauer des Trainings
1 Jahr

Ort des Trainings
beim Anbieter

Bildungsurlaub
nein

Infomaterial
nein

Anbieter

FiPP-Café im Kinder- und Jugendhaus an der Wuhle
Garzauer Str. 31

12683 Berlin

Mo - Di: 14.00 — 19.00 Uhr

Ansprechpartner/in
Frau Bohme, Frau Hauf

Telefon
030 - 564 02 57
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Fax
030 - 564 966 96

E-Mail
fipp.cafe@berlin.de

Internet
www.fippev.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr.13

Ausbildung in Schulmediation, Befahigung zur Ausbildung von Konfliktlotsen,
konfrontative Padagogik, Psychodrama-Supervision

Zielgruppen

e Lehrer/innen

e Sozialpadagogen/innen
e Erzieher/innen

e (Teil-) Kollegien

Trainingsziele

e Erlernen konstruktiver Konfliktregelungsverfahren

e Erweiterung der padagogischen Handlungskompetenz
e Ermutigung zur Konfrontation in Konfliktfallen

Inhalte

Die Teilnehmenden werden solide in die Grundlagen der Mediation
eingefiihrt. Im theoretischen Teil wird der Wissenschaftsbezug hergestellt.
Die Kurse sind eine lustvolle Mischung aus Theorie und praktischen,
praxisbezogenen Ubungen.

Methoden
Kurzvortrage, Partner- und Gruppendbungen, Simulation von Konflikten,
Referate

Teilnahmegebiihr
keine

Dauer der Trainings
Tageskurse und Kompaktkurse, Jahreslehrgange

Ort der Trainings
Schulstation Comenius-Schule, LISUM und nach Vereinbarung

Bildungsurlaub
nur fur Tagesveranstaltungen

Infomaterial
kostenlos erhaltlich

Anbieter

LISUM -Landesinstitut fir Schule und Medien
> pax an! <

- AG Gewaltfreie Schulkultur-

Alte Jakobstr 12

10969 Berlin

Ansprechpartner/in
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Birthe Rasmussen-Bonne, Walter Taglieber

Telefon
030-9017 21 41

Fax
030-90 17 22 69

E-Mail
w taglieber@t-online.de

Internet
www.lisum.de
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Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpravention

Trainingsangebot Nr. 14

Jugend- und Schulermediatoren/innen - Ausbildung an Grund- und Ober-
schulen sowie Einrichtungen der Jugendarbeit

Zielgruppen
Kinder und Jugendliche im Alter von 9 - 16 Jahren

Trainingsziele

e Anwendung von Streitvermittlungsgesprachen im Schulalltag und in der
Freizeitstatte

e Personlichkeitsentwicklung

Inhalte

Die Ausbildung ist in funf Abschnitte unterteilt: 1. Kennen - lernen und
Selbsterfahrung (darunter ,Mein personlicher Umgang mit Konflikten“ und
,Geflhle wahrnehmen — Gefihle aul3ern®); 2. Grundlagen der Konfliktver-
mittlung (darunter "Phasen und Rituale der Konfliktvermittlung“ und ,Rolle
und Haltung in der Konfliktvermittlung®);

3. Werkzeuge vertiefen und reflektieren (darunter Rollenspiele und phasen-
spezifische Interventionstechniken sowie der Rahmen fiir die Umsetzung im
Schulalltag); 4. Prasentation des Projektes; 5. Reflexion des Praxisfeldes
(mindestens drei Reflexionsgesprache).

Methoden )
Selbsterfahrung, Ubungen zu Streitvermittlung und -l6sung, Rollenspiele,
Coaching

Teilnahmegebuhr
ca. 3000 € fur 20 Teilnehmende, Co-Finanzierung moglich

Dauer des Trainings
6 Tage a 5 Stunden und nachbereitende Reflexionstreffen

Ort des Trainings
an der jeweiligen Schule bzw. Jugendeinrichtung

Infomaterial
Flyer, Ausbildungsbeschreibung

Anbieter

Nachbarschaftshaus Wannseebahn e.V.
Méorchinger Str. 49

14169 Berlin

Ansprechpartner/in
Holger Hofmann

Telefon



Landeskommission Berlin gegen Gewalt Trainingswegweiser Gewaltpriavention

030 - 50 57 37 25

Fax
030 -81140 11

E-Mail
hofmann@sozkult.de

Internet
www.spinnenwerk.de/moveit/
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