Jean-Kahn-Preis 2003

Auszeichnung für einen herausragenden Beitrag

 zur Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus [image: image1.png]



Der Jean-Kahn-Preis 2003 wird von der Europäischen Beobachtungsstelle für Rassismus und Fremdenfeindlichkeit (EUMC) mit Unterstützung der Evens Foundation vergeben, die auch als Sponsor fungiert.

 

Mit dem Preis soll eine Organisation oder eine Einzelperson ausgezeichnet werden, die durch die Herbeiführung wesentlicher und nachhaltiger Veränderungen, durch die Entwicklung bewährter Praxis oder innovativer Projekte von europäischer Dimension einen herausragenden Beitrag zur Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus geleistet hat. 

 

Jean Kahn trat schon früh für die Einrichtung der EUMC ein; sein erfolgreicher Einsatz für diese neue Einrichtung der Europäischen Union ist ein beachtenswertes Beispiel für die Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus in Europa.

 

Um das selbstlose und idealistische Engagement Jean Kahns für ein Europa der ethnischen, kulturellen und religiösen Vielfalt zu würdigen, beschloss der Verwaltungsrat der EUMC die Vergabe eines Preises, mit dem eine Organisation oder eine Einzelperson geehrt werden soll, die sich durch ihr Eintreten für die Menschenrechte und  durch die Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus ausgezeichnet hat, indem sie Dialogfähigkeit,  Engagement und Entschlossenheit unter Beweis gestellt hat – Tugenden, die für das Handeln von Jean Kahn als erster Vorsitzender der EUMC kennzeichnend waren.

Der Preis

Der mit 10 000 € dotierte Jean-Kahn-Preis, der von der Evens Foundation gesponsert wird, wird verliehen in Anerkennung eines herausragenden Beitrags 

 

· zur Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus sowie zur Auseinandersetzung mit Menschenrechtsfragen, 
· zur Entwicklung bewährter Praxis oder innovativer Projekte, mit denen gegenseitige Achtung und Toleranz gefördert werden und die eine europäische Dimension aufweisen, 
·  zur Herbeiführung eines wesentlichen und nachhaltigen Wandels.

 

Nominierungen 

Kandidaten für die Verleihung des Jean-Kahn-Preises können von privaten oder öffentlichen Stellen oder Organisationen mit Sitz in den Mitgliedstaaten der Europäischen Union nominiert werden. Zur Vergabe des Jean-Kahn-Preises 2003 werden nur Nominierungen zugelassen, die auf dem in der 

 

 

 

 

Zeitschrift „Equal Voices“ veröffentlichtem Anmeldeformular eingereicht werden, das auch von der Website der EUMC (http:eumc.eu.int) heruntergeladen werden kann.

 

Auswahl und Entscheidung

 

Der Jean-Kahn-Preisträger 2003 wird im September 2003 von einer mit prominenten Persönlichkeiten aus Europa besetzten Jury ausgewählt. Die Preisverleihung findet im Rahmen einer Festveranstaltung am 29. Oktober 2003 statt.

Wettbewerbsregeln

1. Zugelassen zum Wettbewerb sind Organisationen und Einzelpersonen in Anerkennung eines herausragenden Beitrags, den sie zur Wahrung der Menschenrechte durch die Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus geleistet haben, indem sie Dialogfähigkeit, den Willen zu harter Arbeit und Entschlossenheit unter Beweis gestellt haben – Tugenden, die für das Handeln von Jean Kahn als erster Vorsitzender der EUMC kennzeichnend waren.

 

2. Zur Vergabe des Jean-Kahn-Preises 2003 werden nur Nominierungen zugelassen, die auf dem Anmeldeformular eingereicht werden, das von der Website der EUMC (http://eumc.eu.int) heruntergeladen werden kann. 

· Anmeldungen können von privaten oder öffentlichen Stellen oder Organisationen mit Sitz in den Mitgliedstaaten der Europäischen Union eingereicht werden. 

· Die Vorschläge müssen Organisationen oder Einzelpersonen betreffen, die in der Europäischen Union tätig sind oder waren.

· Anmeldungen müssen in einer der Amtssprachen der Europäischen Union eingereicht werden. Bitte keine Originale einreichen, da eine Rücksendung nicht vorgesehen ist.
· Frist für die Einreichung von Anmeldungen: 30. Juni 2003 per Post, Telefax oder E‑Mail an: 

· Postanschrift: EUMC, „Jean Kahn Award“, Rahlgasse 3, 1060 Wien, Österreich 

· Telefax: 0043-1-5803093

·   E‑Mail: jeankahn@eumc.eu.int
·  Die Anmeldung muss eine ausführliche Darstellung des herausragenden Beitrags oder Engagements der Organisation oder Einzelperson zur Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus durch die Entwicklung von bewährten Praktiken oder innovativen Projekten mit europäischer Dimension, durch die Herbeiführung eines wesentlichen und nachhaltigen Wandels oder durch ein entschiedenes Eintreten in einer kritischen Situation enthalten.

 

3. Die eingegangenen Anmeldungen werden von einer europäischen Jury aus fünf prominenten Persönlichkeiten, die sich für die Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus einsetzen, geprüft, die über den Preisträger entscheidet. Die Jury trifft ihre Entscheidung im September 2003, die Preisverleihung findet im Rahmen einer Festveranstaltung am 29. Oktober 2003 statt.

 

Die Jury bewertet die eingegangenen Anmeldungen auf der Grundlage der Zielsetzungen der Förderung der Toleranz, der Bekämpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus und des Beitrags zum Verständnis ethnischer, religiöser und kultureller Vielfalt. Darüber hinaus wendet die Jury bei ihrer Bewertung allgemeine Kriterien wie Wirkung, bewährte Praxis, Transfermöglichkeiten von Aktivitäten in einem anderen nationalen Kontext, Originalität und Innovativität an. Bei der Prüfung der Anmeldungen berücksichtigt die Jury auch die Ressourcen, die für die Aktivitäten zur Verfügung standen, und den Aufwand für deren Umsetzung.

 

4. Die Entscheidung der Jury ist bindend.

 

5. Die EUMC behält sich das Recht vor, die mit dem gewählten Preisträger zusammenhängende Dokumentation für nicht kommerzielle Zwecke zu vervielfältigen oder zu verbreiten.
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1. NAME / ORGANISATION


2. STATUS

3.  ANSPRECHPARTNER
Anschrift


Tel./Fax


E‑Mail


4. Ausführliche Darstellung der Leistungen und Erfolge der nominierten Organisation oder Einzelperson

(unter eindeutiger Angabe von Beispielen für bewährte Praktiken, innovative Projekte und besondere Initiativen sowie von deren Wirkung. Beispiele für die Herbeiführung eines wesentlichen und nachhaltigen Wandels können ebenfalls angeführt werden. Max. eine DIN-A4-Seite.)

5. Wie bewerten Sie

a) die Wirkung der Aktivitäten der nominierten Organisation oder Einzelperson auf lokaler, regionaler oder nationaler Ebene:
b) den Wertzuwachs auf europäischer Ebene, u. a. die Möglichkeit der „Nachahmung“ der Aktivitäten in einem anderen nationalen Kontext oder auf anderen Gebieten:
c) den Beitrag zu einer verstärkten Sensibilisierung für Diskriminierung in all ihren Erscheinungsformen:
Datum…………………….Unterschrift…………………………………………………………....

Frist für die Einreichung von Anmeldungen: 30. Juni 2003
Anmeldeformular per Post, Telefax oder E‑Mail senden an:

Post: EUMC; “Jean Kahn Award”, Rahlgasse 3, A-1060 Wien, Österreich

Fax: 0043-1-5803093

E‑Mail: jeankahn@eumc.eu.int.
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